Marina Port de
Badalona Badalona
PLACA OBERTA

DIRECTOR/A AREA D’ADMINISTRACIO | FINANCES

S’informa que es procedeix a cobrir 1 lloc de treball de Director/a de I'Area d’Administracid i
Finances.

1. PLACA | LLOC DE TREBALL

D’acord amb les necessitats organitzatives, la jornada sera I'establerta en el Conveni Col-lectiu de
ports i darsenes esportives de Catalunya, segons quadrant i calendari laboral del lloc de treball.

Tipus de contracte: Indefinit.

Jornada: Complerta, distribuides de dilluns a diumenge.
Categoria: Grup 2.

Centre de Treball: Port Esportiu i Pesquer de Badalona.
Localitat: Badalona.

Incorporacid: Immediata.

2. CONDICIONS LABORALS DEL LLOC

Les establertes per a aquesta categoria i grup professional en el vigent Conveni Col-lectiu de ports i
darsenes esportives de Catalunya.

3. FUNCIONS

Depenent de Gerencia, com a missié tindra la responsabilitat directa en la gestid, coordinacio,
supervisié técnica dels processos administratius i comptables de la Societat. La realitzacié de
tasques tecniques de la més alta complexitat i qualificacid. La presa de decisions o participacié en
la seva elaboracid, aixi com en la definicié dels objectius concrets de la Societat.

Descripcid funcional:

» Dissenyar conjuntament amb el Gerent les estratégies financers de I’empresa, instaurant el
sistema i mecanismes necessaris per al seu control.

» Coordinar les feines de comptabilitat, tresoreria, auditoria interna i analisi financera.

» Realitzar i mantenir les negociacions amb entitats financeres i proveidors.

» Optimitzar els recursos economics i financers necessaris per aconseguir els objectius fixats
pel Consell d’Administracid i Geréncia.

» Executar qualsevol altre tasca de la seva categoria i relacionada amb el servei o area
d’adscripcid.
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Les seves funcions fonamentals seran:

» Lideratgeigestié de I'’equip de persones de I'area d’Administracid, Finances, Atencid al client
i RRHH.

» Organitzacid i planificacié de les tasques de I'area i dels serveis per la consecucid dels
objectius estratégics.
» Control i gestid de la tresoreria i gestio financera.
» Reporting financer a Geréncia i a I’Ajuntament de Badalona.
» Gestio de pagaments i cobraments.
» Facturacié general de la societat.
» Control i gestio dels impagats.
» Impulsar el procés de digitalitzacié de I'empresa: quadres de comandament, digitalitzacié de
processos, treball i arxius de documents al navol,...
» Control de gestio:
o Elaboracio dels pressupostos i control pressupostari.
o Elaboracid i realitzacio periodica dels quadres de comandament de I'empresa.
o Control analitic.
» Tancaments mensuals i trimestrals.
> Ser membre de I’Organ de Vigilancia i Control (OVC) de la Compliance Penal.
» Relacié i intermediacié amb les entitats bancaries.
» Gestio, conjuntament amb geréncia, dels RRHH, en especial contractes, altes, baixes, control
horari, control de baixes laborals, avaluacié personal, etc.
» Gestio de les licitacions i compres de la societat: expedients licitacio, expedients menors,
compliment de la legalitat, etc.
» Coordinacio dels serveis exteriors d’assessoria juridica, laboral i fiscal, economic.
» Coordinacié dels serveis exteriors de IT.
» Capacitat de comandament, organitzacid, planificacio i coordinacié pels diferents

departaments i persones de I'’Area. També sera necessaria I'elaboracié d’informes técnics
propis de la seva formacié i responsabilitat.

4. SALARI | CONDICIONS LABORALS
A convenir, segons valua del candidat.
5. CONDICIONS

1. Requeriments
» Titulacié superior en Economia, Empresarials, Administracié d’Empreses, o disciplines
relacionades.
» Experiéncia minima de 10 anys, com a responsable de director/a d’administracié i finances
o equivalent.
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» Catala coneixements nivell C.

> Castella, nivell nadiu.

» Anglés, mig-avangat.

» Coneixements avancats en eines de CRM i programes de comptabilitat i gestio.
2. Valorable

» MBA o estudis de post-grau en arees afins.

» Meés experiéncia sobre la minima de 10 anys exigida.

» Experiéncia en empreses del sector nautic, especialment de gestié portuaria.

» Experiéncia en empreses del sector public.

» Experiéncia en auditoria.

» Coneixements informatics:

o Programes de Business Inteligence (BI)
o Programes de gestio nautica.
» Altres idiomes.

3. Valors i Competéncies
Disponibilitat.

Identificacié amb I'empresa.
Orientacid al client.

Treball en equip.

Adaptacio i flexibilitat.
Autocontrol i estabilitat emocional.
Comunicacid.

Coordinacié.

Iniciativa.

Lideratge.

Orientacid a I’assoliment.
Planificacié i organitzacio.
Presa de decisions.
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6. ADMISSIO DE SOL-LICITUDS

Presentacié de curriculums: Les persones interessades i que compleixen els requisits establerts
hauran de presentar curriculum amb fotografia tipus carnet i breu descripcid de les tasques
desenvolupades a I'adreca de correu electronic rrhh@marinabadalona.cat. Especificar en el cos del
correu electronic el NIF, el teléfon de contacte i el correu electronic.

Termini de presentacié: Fins el dia 25 d’agost de 2025, a les 14:00 hores.

Especificar en I"'assumpte del correu: Lloc Director/a Area d’Administracid i Finances.
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7. PROCEDIMENT DE SELECCIO

1. Comprovacié dels requisits de participacid i analisi del CV per valorar els aspectes relacionats
amb la titulacié, la formacid especifica, la trajectoria professional, i I'experiéncia en llocs
relacionats amb el lloc de treball objecte de seleccié.

2. Un cop feta la valoracid, les persones candidates podran ser convocades a una entrevista
personal per constatar i ampliar la informacié detallada en el curriculum i per valorar els
aspectes relacionats amb les competencies professionals.

Badalona, 7 d’agost de 2025
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