Marina Port de
Badalona Badalona
PLACA OBERTA

Técnic/a de Marqueting, Comunicacio i Suport Comercial

S’informa que es procedeix a cobrir 1 lloc de treball, de Tecnic/a de Marqueting, Comunicacio i
Suport Comercial.

El perfil ideal és una persona organitzada, creativa i proactiva, amb experiéncia prévia en entorns
publics o parapublics i que entengui el funcionament administratiu i de gestié documental, pero que
alhora tingui una visid estrategica i creativa del marqueting i la comunicacio.

1. PLACA | LLOC DE TREBALL

D’acord amb les necessitats organitzatives, la jornada sera |'establerta en el Conveni Col-lectiu de
ports i darsenes esportives de Catalunya, segons quadrant i calendari laboral del lloc de treball.

Tipus de contracte: Temporal de substitucid.

Jornada: Complerta, distribuides de dilluns a diumenge.
Categoria: Grup 4.

Centre de Treball: Port Esportiu i Pesquer de Badalona.
Localitat: Badalona.

Incorporacid: Immediata.

2. CONDICIONS LABORALS DEL LLOC

Les establertes per a aquesta categoria i grup professional en el vigent Conveni Col-lectiu de portsi
darsenes esportives de Catalunya.

3. FUNCIONS

Com a missid tindra la responsabilitat de gestionar els esdeveniments de produccié propia i
supervisar els de produccié externa. Gestionara les eines de comunicacid de xarxes socials
(Community Manager) per afavorir la preséncia de Marina Badalona en les mateixes. Col-laborara
amb el Director/a de Marqueting en totes les tasques de marqueting i comercialitzacié que es
necessitin.

Seguint les directrius dels seus/les seves caps i la normativa vigent, les funcions fonamentals sén
entre d’altres, de manera enunciativa i no limitativa:

» Donar suport al Departament de Marqueting i Comunicacié en el desenvolupament i
execucio de projectes i campanyes definides per la Direccid.

Marina de Badalona, S.A 7/ NIF: A-62288154 - Edifici de Capitania - Port Esportiu i Pesquer de Badalona - 08912 Badalona
(0034) 933 207 500 - www.marinabadalona.cat



Port de
Badalona

Marina
Badalona

» Dissenyar materials grafics (cartelleria, fullets, publicacions digitals, presentacions, etc.) i
continguts audiovisuals per a xarxes socials i web.

» Editar videos i gestionar continguts digitals (xarxes socials, newsletters, web institucional,
etc.)

» Donar suport en I'organitzacié d’esdeveniments, activitats i accions comercials destinades a
dinamitzar el Port de Badalona.

» Fer tasques administratives vinculades a la contractacid, gestié de proveidors, tramitacions
internes i relacié amb altes departaments o administracions.

» Col-laborar en la comercialitzacié d’espais i serveis del port, mantenir contacte amb
empreses, entitats i col-laboradors.

» Vetllar per la coheréncia de la imatge corporativa i I'aplicacio correcta de la identitat visual
del Port de Badalona.

» Executar qualsevol altra tasca de la seva categoria i relacionada amb el servei o area
d’adscripcio.

4. SALARI | CONDICIONS LABORALS
A convenir, segons valua del/de la candidat/a.

5. CONDICIONS

5.1. Requeriments

» Estudis a nivell de batxillerat, técnic o equivalent.
» Experiéncia minima de 3 anys en posicions similars.
» Catala coneixements nivell C.
» Castella, nivell nadiu, i/o nivell C.
» Anglés, nivell mitja
» Informatica i noves tecnologies.
5.2. Valorable
» Més experiéncia sobre la minima de 3 anys exigida.
» Experiéncia en empreses del sector nautic, en especial portuari.
» Experiéncia en entorns culturals.
» Experiéncia en empreses del sector public.
» Experiéncia en projectes de dinamitzacié economica o turistica.

5.3. Valors i Competéncies

5.3.1. Competéncies clau
» Disponibilitat.
» ldentificaciéo amb I'empresa.
» Orientacio al client.
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» Treball en equip.
» Adaptacio i flexibilitat.
5.3.2. Competeéncies genérigues

» Autocontrol i estabilitat emocional.
» Orientacio a I'assoliment.

» Comunicacio.

» Coordinacio.

» Establiment de relacions.

» Iniciativa.

» Planificacié i organitzacid.

» Presa de decisions.

» Lideratge

» Negociacio

6. ADMISSIO DE SOL-LICITUDS

Presentacié de curriculums: Les persones interessades i que compleixen els requisits establerts
hauran de presentar curriculum amb fotografia tipus carnet i breu descripcié de les tasques
desenvolupades a 'adreca de correu electronic rrhh@marinabadalona.cat. Especificar en el cos del
correu electronic el NIF, el telefon de contacte i el correu electronic.

Termini de presentacio: Fins el dia 30 d’octubre de 2025, a les 14:00 hores.

Especificar en I'assumpte del correu: Lloc Técnic/a de Marqueting.

7. PROCEDIMENT DE SELECCIO

1. Comprovacié dels requisits de participacid i analisi del CV per valorar els aspectes relacionats
amb la titulacié, la formacid especifica, la trajectoria professional, i I'experiéncia en llocs
relacionats amb el lloc de treball objecte de seleccid.

2. Un cop feta la valoracio, les persones candidates podran ser convocades a una entrevista
personal per constatar i ampliar la informacié detallada en el curriculum i per valorar els
aspectes relacionats amb les competéncies professionals.

Badalona, 23 d’octubre de 2025

MARINA DE BADALONA, S.A.
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